TURISTICKA ZAJEDNICA GRADA POZEGE
TURISTICKO VIJECE

Trg Sv. Trojstva 11, 34000 PoZega
PoZega, 3. svibnja 2022.

Na temelju clanka 18. tocke 6. Zakona o turistitkim zajednicama i promicanju hrvatskog
turizma (Narodne novine, broj: 52/19. i 42/20.), €lanka 3. Pravilnika o posebnim uvjetima koje
moraju ispunjavati zaposleni u turistickim zajednicama (Narodne novine, broj: 13/22.), €lanka 23.
tocke 17. Statuta Turisticke zajednice Grada PoZega (SluZbene novine Grada PoZege, broj: 10/20.),
Pravilnika o unutarnjem ustroju Turisticke zajednice Grada Pofege od 25. veljate 2022. godine, te
Odluke o raspisivanju ponovljenog natjetaja za direktora Turisticke zajednice Grada PoZege od 3.
svibnja 2022. godine, Turisticko vijece Turistitke zajednice Grada Pozege, raspisuje

NATJECA)J
za izbor direktora Turisti¢ke zajednice Grada PoZege,
broj izvriitelja: 1 izvrsitelj (m/Z), na odredeno puno radno vrijeme od &etiri godine

l.

Uz opce uvjete propisane Zakonom o radu (Narodne novine, broj: 93/14., 127/17. i 98/19.),
kandidati moraju ispunjavati posebne uvjete sukladno odredbi &lanka 21. i 23. Zakona o turistickim
zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (Narodne novine, broj: 52/19. i 42/20.) i ¢lanka 3.
Pravilnika o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u turisti¢kim zajednicama (Narodne
novine, broj: 13/22.), kako slijedi:

® daima zavrien najmanje stru¢ni studij ili preddiplomski sveuciliéni studij

* daima najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima koji odgovaraju stupnju stecene

stru¢ne spreme ili jedna godina radnog iskustva na rukovodeéim poslovima u turizmu

e daizradi prijediog svog cetverogodidnjeg Programa rada turisticke zajednice na temelju

strateskih dokumenata koji se odnose na podrugje djelovanja Turisti¢ke zajednice Grada
Pozege

e da aktivno zna jedan svjetski jezik

e daima poloZen struéni ispit za rad u turistickom uredu, a ako nema treba u roku od jedne

godine od dana stupanja na rad poloZit struéni ispit

e da poznaje rad na osobnom ra¢unalu

¢ da pravomoc¢nom sudskom presudom ili rje3enjem o prekriaju nema izreéenu mjeru

sigurnosti ili zastitnu mjeru zabrane obavljanja poslova iz podrugja turizma dok traje mjera.

1.

Prijava mora sadrzavati: ime i prezime kandidata, adresu, broj telefona/mobitela i e-mail
adresu, naznaku kako je rije¢ o prijavi na predmetni natjecaj, specifikaciju priloga (dokaza) uz prijavu
te potpis kandidata.

Uz pisanu prijavu, kandidati su duZni priloZiti:

o Zivotopis (vlastoru¢no potpisan)

e dokaz o hrvatskom drzavljanstvu sukladno ¢lanku 29. Zakona o hrvatskom driavljanstvu
(Narodne novine, broj: 53/91., 70/91., 28/92., 113/93., 4/94., 130/11., 110/15., 102/19.i
138/21.) - preslika osobne iskaznice, domovnice odnosno putovnice

e dokaz o stru¢noj spremi (preslika diplome ili potvrda odnosno uvjerenje visokogkolske
ustanove o ste€enoj struénoj spremi)

* dokaze iz kojih je vidljivo da kandidat ima najmanje dvije godine radnog iskustva na
poslovima koji odgovaraju stupnju stecene struéne spreme, odnosno jednu godinu radnog



iskustva na rukovodecim poslovima u turizmu (najmanje struéni studij ili preddiplomski
sveucilidni studij) i to:
- elektronicki zapis/potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o prijavama i
odjavama na mirovinsko osiguranje iz kojeg je razvidan mirovinski staZ i stru¢na
sprema, i
- izvornik ili ovjerenu presliku potvrde ranijeg poslodavca odnosno drugu ispravu
(preslika Ugovora o radu, rjeSenja i sli¢no) iz koje je vidljivo ostvareno radno iskustvo
u odgovarajucoj strucnoj spremi, na kojim poslovima i u kojem trajanju
e prijedlog Cetverogodisnjeg Programa rada turisti¢ke zajednice izradenog temeljem strateskih
dokumenata koji se odnose na podrugje Turisti¢ke zajednice Grada Pozege
e dokaz o aktivnom poznavanju stranog jezika — preslika potvrde, sviedodzbe, certifikata ili
indeksa iz kojeg je vidljivo pohadanje kolegija stranog jezika i trajanje ili vlastoruéno
potpisana izjava o aktivnhom poznavanju stranog jezika
® preslika Uvjerenja o poloZenom struénom ispitu za rad u turisti¢koj zajednici (ukoliko ima
poloZen ispit) ili vlastoru¢no potpisanu izjavu ovjerenu kod javnog biljeZnika da ga nije duZan
polagati sukladno €lanku 23. stavku 5. Zakona o turisti¢kim zajednicama i promicanju
hrvatskog turizma (Narodne novine, broj: 52/19.142/20.),
* dokaz o poznavanju rada na osobnom ra¢unalu — preslika odgovarajuce potvrde, uvjerenja,
certifikata, svjedodzbe ili indeksa ili vlastoru¢no potpisana izjava da poznaje rad na racunalu,
 izvod iz kaznene evidencije, u izvorniku, kojim se dokazuje da kandidatu nije pravomoénom
sudskom presudom ili rje$enjem o prekriaju izre¢ena mjera sigurnosti ili zaétitna mjera
zabrane obavljanja poslova iz podrucja gospodarstva, dok ta mjera traje, ne stariji od trideset
dana od objave ovog Natjecaja.

n.

Nepravovremene i nepotpune prijave prema uvjetima iz ovog Natjecaja neée se razmatrati.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadriava sve podatke i priloge navedene u
Natjecaju.

Kandidati prijavom na Natjecaj pristaju da se njihovi podaci obraduju u potrebnom obimu i u
svrhu provedbe natjetaja od strane ovlastenih osoba za provedbu natjeaja sukladno Uredbi (EU)
2016/679 Europskog parlamenta i vijec¢a o zastiti pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka i o
slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46 EZ od 27. travnja
2016. godine (Sluzbeni list Europske unije, L119/1).

Iv.
Na Natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine, broj: 82/08.i69/17.).

V.

Administrativhu provjeru i pregled pristiglih prijava izvriiti ¢e Povjerenstvo za provedbu
natjecaja, koje imenuje Turisticko vijece.

Za kandidate prijavljene na Natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest ée se intervju,
koji provodi Povjerenstvo za provedbu natjetaja koje ¢e nakon provedenog intervjua, Turistitkom
vijecu podnijeti prijedlog jednog ili vie kandidata za direktora Turisti¢ke zajednice, u roku osam dana
od dana zaklju¢enog Natjecaja.

Kandidati Ce biti obavijesteni o vremenu i mjestu odrzavanja intervjua telefonskim putem i
putem elektronske poste, te objavom na mreinim stranicama Turisticke zajednice Grada PoZege
pozega-tz.hr.

Ako kandidat ne pristupi intervjuu, smatra se da je povukao prijavu na Natjecaj.

VI.
Rok za podno3enje prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta Natjecaja je osam dana od dana
objave Natjeaja na mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podruéni ured PoZega.



Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se poétom na adresu: Turisticka zajednica
Grada PoZege, Turisticko vijece, Trg Sv. Trojstva 11, PoZega, s naznakom ” Natjecaj za izbor direktora
- ne otvarati”.

O rezultatima Natjecaja kandidati ce biti obavijesteni pisanim putem u roku od osam dana od
dana donosenja odluke o odabiru kandidata na sjednici Turistickog vijeca Turisticke zajednice Grada
Poiege.

Turisticko vijece Turisticke zajednice Grada PoZege zadriava pravo ne izvriiti izbor direktora
po raspisanom Natjecaju, te isti ponistiti bez posebnog obrazlozenja.

VIiL.
Ovaj ce se Natjecaj objaviti na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje,
Podru¢nog ureda PoZega, na mreZnim stranicama Turisticke zajednice Grada PoZege i u Glasu
Slavonije.

TURISTICKO VIECE TURISTICKE
ZAJEDNICE GRADA POZEGE:
PREDSJEDNIK

dr.sc. Zeljko Glavi(:/
"ﬁ&f@w

NAPOMENA: U sklodu s odredbom clanka 23. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma, direktorom moze biti
imenovana i osoba koja u trenutku sklapanja ugovora o radu nema poloZen strucni ispit za rad u turistickoj zajednici uz uvjet da strucni ispit
poloZi u roku od jedne godine od dana stupanja na rad ili osoba koja ima odgovarajucu strucnu spremu i najmanje pet godina radnog staza
na poslovima u turizmu u toj struénoj spremi.



